
Für die Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

2023

Die Stadtwerke Bad Pyrmont sind ein moderner und innovativer Dienstleister in der Region. 

Wir gewährleisten mit rund 100 Mitarbeitern*innen eine sichere Versorgung unserer Kunden 

mit Strom, Erdgas, Wasser und Wärme. Neben individueller Beratung und umfassenden 

Serviceleistungen betreiben die Stadtwerke darüber hinaus ein Parkhaus, ein Freizeitbad 

und die regionale Ladeinfrastruktur für die E-Mobilität.

Stadtwerke Bad Pyrmont GmbH

Südstraße 3, 31812 Bad Pyrmont

Bei Fragen zur ausgeschriebenen Position wenden Sie sich gerne an Herrn Marco Brandt 

unter 05281.915 167. Erste Eindrücke zu den Stadtwerken finden Sie zudem auf 

www.stadtwerke-bad-pyrmont.de.

2023

Sales Accountmanager (m/w/d) 
-in Vollzeit- für den Unternehmensbereich

„Vertrieb / Kundencenter“

Ihre Aufgaben:
§ Vertriebsorientierte Kundengespräche für die Bereiche Strom, 

    Erdgas, Wärme und Wasser incl. Fördermittelberatung

§ Akquise von Gewerbe-, Privat- und Sonderkunden mit 

    entsprechender Angebotskalkulation

§ Bearbeitung von Energie-Ausschreibungen

§ Vertretungsweise Durchführung von Monats- und Schlussabrechnungen 

    aller Energiesparten

§ Mitarbeit bei Tarifgestaltungen und vertrieblichen Planungsansätzen

§ Beteiligung in Projekten und in Kundenanalysen im 

    Kontext der Marktkommunikation und Energiewirtschaft

Ihr Profil:
§ erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit Bereitschaft zur 

    Weiterbildung oder bereits darauf aufbauende Qualifikation 

§ alternativ abgeschlossenes Studium, idealerweise mit energie-wirtschaftlichem 

    Schwerpunkt

§ Berufserfahrung in der Beratung komplexer Produkte und Dienstleistungen

§ Kunden- und Serviceorientierung sowie gute Kommunikationsfähigkeit

§ Teamfähigkeit, Engagement und strukturierte Arbeitsweise

§ gute Auffassungsgabe mit Affinität für Zahlen

§ sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen

Wir bieten:
Eine attraktive Stelle in einem modernen und erfolgreichen Stadtwerk, mit der Sie 

anhand der Betreuung und Akquise potentieller Kunden*innen im Bereich der Energie 

zur erfolgreichen Absatz- und Umsatzentwicklung unseres Unternehmens beitragen. 

Neben einer leistungsgerechten Vergütung nach TV-V und sehr guten sozialen Zusatz-

leistungen sowie flexibler Arbeitszeit erwartet Sie die gründliche und individuelle 

Einarbeitung in einer angenehmen Betriebs- und Arbeitsatmosphäre. 

Werden Sie Teil unseres Teams und senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung 

unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins 

bis zum 30.06.2023 an  oder an: bewerbung@stw-bp.de


