‘_IL Stadtwerke /
“II"| Bad Pyrmont

Fiir die Verstarkung unseres Teams \/
suchen wir zum 1. August 2024 einen

Auszubildenden zum Industriekaufmann
(m/w/d)

Das erwartet Dich:

Als Industriekaufmann (m/w/d) lernst Du unsere vielfaltigen kaufmannischen Bereiche wie z.B.
Vertrieb, Personalwesen, Materialwirtschaft, Rechnungswesen und Controlling, Netzwirtschaft sowie
IT-Service kennen. Darliber hinaus erhaltst Du auch Einblicke in die technischen Ablaufe unseres
Unternehmens:

= Entwickeln und Umsetzen von Vertriebsaktivitaten

= Erstellen von Angeboten und Pflege von Kundendaten

= Durchftihren von Bestellungen und Priifen von Rechnungen

= Aufgaben in der Entgeltabrechnung und im Bewerbermanagement
= Mitwirkung bei Projekten sowie in den Geschaftsprozessen

Das bringst Du mit:
Du besitzt ein gutes Geflihl flir Zahlen, prasentierst gerne vor Gruppen und hast SpaB3 am
Organisieren? Dann bewirb Dich, wenn Du daruber hinaus noch folgende Eigenschaften besitzt:

= Mindestens guter Realschulabschluss, Fach-/Abitur oder (Hohere) Handelsschule
mit guten Noten in Deutsch und Mathematik

= Lern- und Leistungsbereitschaft

= Freude an der Zusammenarbeit mit Menschen

= Gute Auffassungsgabe und sorgféltige Arbeitsweise

= SpaB am Umgang mit Office-Programmen

Das bieten wir Dir:

Eine 3-jdhrige Ausbildung in einem modernen Energieversorgungsunternehmen mit attraktivem
Ausbildungsentgelt nach dem Tarifvertrag fir Auszubildende im 6ffentlichen Dienst (TVASD) sowie
einem jahrlichen Urlaubsanspruch von 30 Tagen. Die monatliche Ausbildungsverglitung betragt
aktuell:

1. Ausbildungsjahr: 1.068,26 € | 2. Ausbildungsjahr: 1.118,20 € | 3. Ausbildungsjahr: 1.164,02 €

Zusatzlich bieten wir neben einem 13. Monatsgehalt eine Reihe weiterer Zusatzleistungen an wie
z.B. zur betrieblichen Altersversorgung, Vermoégensbildung und Gesundheitsférderung.

Deine wdchentliche Arbeitszeit betragt 39 Stunden im flexiblen Arbeitszeitmodell. Die theoretischen
Kenntnisse erlangst Du ein bis zweimal wdchentlich in der Berufsschule und nimmst dartber
hinaus an Lehrgéngen und Seminaren teil. Nach der Ausbildung bestehen gute Ubernahmechancen

mit diversen Qualifizierungsmaoglichkeiten -bis hin zum Studium.
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Dein Interesse ist geweckt? Dann sende Deine aussagekraftige Bewerbung
bis zum 30.09.2023 an bewerbung@stw-bp.de oder schriftlich an:

STROM & GAS

Stadtwerke Bad Pyrmont GmbH, SiidstraBBe 3, 31812 Bad Pyrmont
Tel.: 05281/915-0

Gerne steht Dir fiir Ausklinfte und Rickfragen zur Ausbildung Herr Jens Kaufhold unter
der Rufnummer 05281/915-150 zur Verfligung.




