
Für die Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Vertriebsmitarbeiter (m/w/d)

- in Vollzeit - für den Unternehmensbereich 
„Vertrieb/Kundencenter“

Ihre Aufgaben:
Ansprechpartner für unsere Kunden in den Bereichen Strom, Erdgas, Wärme, 

    Wasser und Energiedienstleistungen

Akquise von Gewerbe-, Privat- und Sonderkunden

Kalkulationen, Angebotserstellung und Abrechnung

Unterstützung in der Kundenberatung bzgl. effizientem Energieeinsatz und 

    energiewirtschaftlicher Optimierung 

Ihr Profil:
erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung und ggf. darauf 

    aufbauende Qualifikation

Vertriebserfahrung, idealerweise aus der Energiewirtschaft

Bereitschaft zur Weiterbildung und Aneignung entsprechender Kenntnisse

ausgeprägte Kunden- und Serviceorientierung mit Freude am Umgang 

    mit Menschen

Teamfähigkeit sowie engagierte und sorgfältige Arbeitsweise, die ziel- und 

    ergebnisorientiert ist

hohes Maß an Eigeninitiative mit guter Auffassungsgabe

sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen

Führerschein Klasse B 

Stadtwerke Bad Pyrmont GmbH 

Südstraße 3, 31812 Bad Pyrmont

Bei Fragen zur ausgeschriebenen Position wenden Sie sich gerne an 

Herrn Marco Brandt unter 05281.915 167. 

Erste Eindrücke zu den Stadtwerken finden Sie zudem unter

www.stadtwerke-bad-pyrmont.de
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Die Stadtwerke Bad Pyrmont sind ein moderner und innovativer Dienstleister in der 

Region. Wir gewährleisten mit rund 100 Mitarbeitern*innen eine sichere Versorgung 

unserer Kunden mit Strom, Erdgas, Wasser und Wärme. Neben individueller Bera-

tung und umfassenden Serviceleistungen betreiben die Stadtwerke darüber hinaus 

ein Parkhaus, ein Freizeitbad und die regionale Ladeinfrastruktur für die E-Mobilität.

Wir bieten:

2023

Eine attraktive Stelle in einem modernen und erfolgreichen Stadtwerk, mit der Sie 

anhand der Betreuung und Akquise potentieller Kunden*innen im Bereich der Ener-

gie zur erfolgreichen Absatz- und Umsatzentwicklung unseres Unternehmens bei-

tragen. Neben einer leistungsgerechten Vergütung nach TV-V und sehr guten sozi-

alen Zusatzleistungen sowie flexibler Arbeitszeit erwartet Sie die gründliche und 

individuelle Einarbeitung in einer angenehmen Betriebs- und Arbeitsatmosphäre.

 

Werden Sie Teil unseres Teams und senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung 

unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins 

bis zum 28.02.2023 an bewerbung@stw-bp.de oder an:


